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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRAONA (SO)

procedura di selezione per il conferimento di incarico individuale in qualita di formatore, rivolto
prioritariamente a personale interno ed in subordine a personale estraneo all’Amministrazione, per
I’organizzazione ed erogazione di percorsi formativi relativi al progetto PNRR art. 1, comma 512, della legge 30
dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del
PNRR.

CUP: D64D22002380006

PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
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I/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a
Provincia di Via/Piazza n.
Codice Fiscale ,
in qualita di , alle dipendenze di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.
A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

" residenza:

® indirizzo posta elettronica ordinaria:

® indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

" numero di telefono: ,

autorizzando espressamente I’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le

comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. diaver preso visione dell’informativa di cui all’art. 9 e 10 dell’ Awviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico,
di:
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avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

I I R W B

possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

O

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [0 se si a quali];
non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

O O O O

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.lgs. n. 165/2001;

[0 ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

O non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

scheda da compilare a cura del candidato:

valutazione
titolo punteggio indicato riservata alla
Titoli culturali condizioni e punteggio titolo punteggio massimo posseduto dal candidato commissione
finoa80 p.1
finoa90 p.2
fino a 100 e lode p.
diploma 4
fino a 100 p. 2
sara valutato il titolo di grado piu elevato sinoa 110 p.4
Laurea triennale 110 e lode p. 8
finoa 100 p. 4
sinoa 105 p.6
finoa 110 p. 8
Laurea V.0. o magistrale o cilo unico 110 e lode p. 12
Dottorato di ricerca 2 punti
Master | livello, specializzazione o
perfezionamento annuale 0,5 punti per titolo 1 punto
Master Il livello, specializzazione o
perfezionamento pluriennale 1 punti per titolo 2 punti
Attestati di formazione relativi a corsi di
almeno 20 ore relativi alle metodologie
didattiche innovative - digitali, approcci
metodologici e pedagogici anche con 'uso di
ICT, o altre esperienze accademiche o
lavorative equipollenti 1 punti per titolo 6 punti
Certificazioni seguenti o di pari livello
MIE, Google Educator /Trainer,ECDL,
Certificazione informatiche o esperienze Microsoft,PEKIT per docenti,CISCO o
accademiche o lavorative rilevanti similari Punti 1 per titolo 3 punti
totale punti titoli culturali | 26 PUNTI
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TITOLI PROFESSIONALI

condizioni e punteggio titolo

punteggio massimo

titolo
posseduto

punteggio indicato
dal candidato

valutazione
riservata alla
commissione

Attivita di formazione in corsi, coerenti con
I'area tematica di intervento (interni alla
propria Istituzione Scolastica e/o esterni) Min
h. 20 per ogni corso

(metodologie innovative, inclusione, ambienti
laboratoriali innovativi, comunicazione
didattica....)

2 punti per corso

10 punti

Attivita di formazione in percorsi relativi al
PNSD- PNRR, oppure, per neo immessi in ruolo
e per Enti di formazione accreditati,
attestazioni di graduatorie esperti PNRR,
oppure corsi di formazione per docenti,
dirigenti scolastici o altro personale scolastico
riconosciuti dal Ministero dell'Istruzione
tramite il portale SOFIA sulle tematiche
attinenti al PNSD

min. h. 20 per ogni corso

2 punti per corso

10 punti

Attivita di docenza universitaria coerente con
le aree tematiche di intervento da presente
bando oppure attivita di tutoraggio e
formazione svolte nell'ambito di corsi di
formazione riconosciuti dal dal Ministero
dell'lstruzione (min 20 ore)

2 punti per corso

8 punti

Progettazione (stesura e/o coordinamento) di
percorsi formativi coerenti con i moduli del
progetto.

2 punti per ogni progettazione

8 punti

totale massimo titoli professionali

36 punti

VALUTAZIONE DELLA/E PROPOSTA/E FORMATIVA/E

INDICATORE

PUNTEGGIO MASSIMO

valutazione
riservata alla
commissione

Coerenza della proposta formativa nel suo
complesso con 'azione ministeriale relativa alla
transizione digitale del personale scolastico e
tener conto delle finalita legate alle competenze
dei tre ambiti dell’ educazione civica e alle aree
di

competenza del DigComp 2.2 e DigComp.Edu cui
la candidatura si riferisce

e non adeguato — punti 0

® parzialmente adeguato — punti 2

o sufficientemente adeguato — punti 4
eadeguato — punti 7

Adeguatezza della programmazione, struttura e
articolazione contenutistica, dei materiali
didattici e strumenti proposti con I’azione
formativa a cui la candidatura si riferisce

® non adeguato — punti 0

® parzialmente adeguato — punti 2

o sufficientemente adeguato — punti 4
eadeguato — punti 7

Coerenza della proposta del candidato con le
modalita di erogazione previste dal progetto

e non adeguato — punti 0

® parzialmente adeguato — punti 2

o sufficientemente adeguato — punti 4
eadeguato — punti 7

Valutazione dei materiali utilizzati per le attivita
formative gi realizzate (tramite repository di
modelli utilizzati, piattaforme) e degli strumenti
digitali che si intendono usare

® non adeguato — punti 0

® parzialmente adeguato — punti 2

o sufficientemente adeguato — punti 4
eadeguato — punti 7

Carattere innovativo dell’esperienza

Sino a 5 punti

Validita del quadro teorico e metodologico

Sino a 5 punti

totale massimo titoli professionali

38 punti
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Dati riepilogativi delle proposte formative ESPERTO FORMATORE

Punti attribuiti
dal candidato

RISERVATO ALLA
COMMISSIONE

DESCRIZIONE PUNTEGGI PARZIALI

TITOLI CULTURALI

TITOLI PROFESSIONALI

VALUTAZIONE PROPOSTA/E FORMATIVA/E

TOTALE PUNTEGGIO

Totale punti
Si allega alla presente:

- All B - Abstract progettuale del percorso formativo

- curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, corredato da fotocopia del documento di identita

in corso di validita;

Luogo e data Firma del Partecipante
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